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1. IDENTIFICACIÓN DE LA ASIGNATURA 

1.1. Asignatura 
Denominación  REPRODUCCIÓN e IMPRESIÓN II 

Tipo  OBLIGATORIA de la ESPECIALIDAD 

Materia  TECNOLOGÍA APLICADA AL DISEÑO GRÁFICO  

Especialidad  DISEÑO GRÁFICO 

Curso y semestre  Curso 3º, Primer semestre 

Nº créditos ECTS  2 ECTS 

Horas lectivas 

semanales  

1 + 1,5 = 2,5 

Horario de impartición Horarios oficiales publicados en la web de la ESDA 

Departamento DPTO. DE TECNOLOGÍAS APLICADAS AL DISEÑO 

1.1. Profesores 

Nombre Correo Grupos 

Cecilia Casas Romero 

 

ccasas@esda.es A y B  
C 

 
2. DESCRIPCIÓN Y CONTEXTUALIZACIÓN DE LA 
ASIGNATURA 

2.1. Breve descripción 
 
Comprensión y manejo de la Gestión del Color. Aprendizaje de un flujo de trabajo eficiente que 

permita conservar la coherencia del color al máximo posible en todas las fases de producción 

según los medios técnicos de que disponemos hoy en día y de la importancia de lograr el color 

deseado en la reproducción e impresión para el diseñador en un desempeño laboral futuro de 

calidad. 

 

2.2. Contextualización 
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La asignatura aporta al alumnado conocimiento específico de las características y posibilidades 

actuales de la  impresión en color, que le permitirán resolver con precisión profesional los 

problemas que aparezcan en relación a este aspecto fundamental en la realización final y para la 

obtención de los resultados de diseño deseados. Lo aprendido es paralelamente aplicable en el 

resto de asignaturas del curso y en el desempeño profesional posterior del alumnado. 

 

 
3. CONTENIDOS 

 
Dentro del marco de descriptores y contenidos establecidos para las asignaturas Reproducción e 

Impresión I, II y II, establecido en el ANEXO II de la Orden de 14 de septiembre de 2011, (BOA 

3/10/2011) por la que se aprueban los planes de estudios de las enseñanzas artísticas superiores de 

Grado en Diseño: 

  
1. Reproducción e impresión. 
2. Preimpresión y tratamiento de imágenes. 

3. Técnicas de Grabado. 

3. Sistemas de impresión industrial. 
4. Soportes para impresión. 
5. Métodos de investigación y experimentación propios de la materia 
 

 
 

4. COMPETENCIAS 

4.1. Generales 
 
Extraídas de la Orden de 14 de septiembre de 2011, (BOA 3/10/2011) por la que se aprueban los 

planes de estudios de las enseñanzas artísticas superiores de Grado en Diseño Gráfico en su 

ANEXO II, donde indica las COMPETENCIAS GENERALES que deben regir: 

 

CG1. Concebir, planificar y desarrollar proyectos de diseño de acuerdo con los requisitos y 

condicionamientos técnicos, funcionales, estéticos y comunicativos. 

           CG10. Ser capaces de adaptarse a los cambios y a la evolución tecnológica industrial.  
CG15. Conocer procesos y materiales y coordinar la propia intervención con otros 

profesionales, según las secuencias y grados de compatibilidad. 
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CG18. Optimizar la utilización de los recursos necesarios para alcanzar los objetivos 

previstos. 
 

4.2. Transversales 
 

 

En la Orden de 14 de septiembre de 2011, (BOA 3/10/2011) por el que se aprueban los planes de 

estudios de las enseñanzas artísticas superiores de Grado en Diseño Gráfico en su ANEXO II NO 

se especifican  COMPETENCIAS TRANSVERSALES obligatorias para la asignatura. 

 

 

4.3. Específicas de la especialidad 

Extraídas de la ORDEN de 14 septiembre de 2011 (BOA 3/10/2011),    
Extraída de la ORDEN de 14 septiembre de 2011 (BOA 3/10/2011), en el ANEXO II aparece como 

COMPETENCIA ESPECÍFICA de la especialidad de Diseño Gráfico: 

 
CEDG12. Dominar la tecnología digital para el tratamiento de imágenes y textos  

 

 
 

5. METODOLOGÍA 

5.1. Técnicas docentes 
 

Clases teóricas presenciales en las que se expondrán ordenadamente conocimientos 

relacionados con los bloques temáticos. 

Clases prácticas presenciales en las que el alumno elaborará los trabajos prácticos planteados 

relacionados con los bloques temáticos. Individualmente o mediante trabajo cooperativo. 

Trabajos prácticos relacionados con los bloques temáticos que el alumno elaborará 

individualmente tanto en el transcurso de las clases prácticas como autónomamente fuera del 

horario lectivo. 

Actividad Docente Dirigida: Sesiones en horario lectivo en las que el profesor atenderá 

individualmente a cada alumno para aclarar, complementar y adaptar a las necesidades específicas 

el contenido del trabajo práctico dirigido de la asignatura. 

Sesiones de exposición y debate: Sesiones en horario lectivo en las que, individualmente o en 

grupo, los alumnos expondrán y defenderán públicamente los trabajos prácticos desarrollados. 
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 Las técnicas docentes se desarrollarán con el apoyo de las herramientas de Google Suite: Gmail, 

Google Docs, Google Meet, Google Drive  y Google Classroom.  

5.2. Desarrollo 
 

Durante las Horas de docencia: 

 

1.- Impresión digital actual. Resoluciones. Impresoras domésticas e industriales. 

Funcionamiento. Formatos de imágenes digitales para la impresión de alta definición. 
2.- La Gestión del Color: para qué sirve, cómo funciona. Limitaciones. 

3.- Gestión del Color en los dispositivos de entrada. Calibrar con software y hardware.  
4.- Gestión del color en software de edición (Suite de Adobe). 
5.- Gestión del color en los dispositivos de salida RGB por proyección. 
6.- Gestión del color en los dispositivos de salida CMYK. Perfiles ICC. Impresión con Plotter. 

El RIP. 
7.- Futuro: Una necesaria Gestión del Color a distancia y online. 

 

En  las Actividades Docentes Dirigidas: 

Un solo trabajo creativo de curso completo de aplicación transversal de lo aprendido en la 

asignatura.  

 

5.3. Trabajo del alumno 
Actividades Horas 

Actividades dirigidas   18,5 

Clases teóricas   9 

Clases prácticas   3 

Presentación de trabajos y 

proyectos 

  3 

Realización de exámenes y revisión    3,5 

Actividades supervisadas   1,5 

Asistencia a las tutorías    1,5 

Actividades de trabajo autónomo   30 
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Estudio   10 

Preparación y realización de 

trabajos 

  18 

Asistencia a exposiciones o 

conferencias 

  2 

TOTAL VOLUMEN DE TRABAJO   50  horas= 2 créditos ECTS. 

5.4. Actividades evaluables 

Los instrumentos de evaluación de la asignatura son los siguientes, y son los mismos en la 

convocatoria ordinaria y en la extraordinaria: 

1.​ Exámenes prácticos y teóricos: 2 pruebas programadas durante el desarrollo de la 

asignatura. 

2.​ Trabajos prácticos y teóricos: hasta 3 ejercicios individuales y/o en grupo 

encargados en clase. 

3.​ ADD Trabajo con docencia dirigida: un trabajo individual desarrollado durante 

todo el semestre, con seguimiento en 3 tutorías obligatorias, y presentación pública final 

en la semana de exámenes.  

Los criterios de contenido, desarrollo y calificación específicos de este trabajo se detallan 

en el briefing entregado a los alumnos al inicio de curso. 

5.5. Referencias Bibliográficas 

 

Bibliografía general:  

Pereira Uzal, J. M. (2013). Gestión del color en proyectos de digitalización. Marcombo. 

Perez, V. (2023). The Color Management Handbook for Visual Effects Artists: Digital Color 

Principles, Color Management Fundamentals & ACES Workflows (1.ª ed.). Focal Press. 

https://doi.org/10.4324/b2322 

Bibliografía específica sobre gestión del color:  

          

RODRÍGUEZ, H. (2016) Calibración del monitor. Marcombo. Col. bit & pixel:   Barcelona. 

 

6. CRITERIOS DE EVALUACIÓN 

Dentro del marco de los Criterios de evaluación establecidos para las asignaturas de Reproducción 

e Impresión I, II y III, establecido en el ANEXO II de la Orden de 14 de septiembre de 2011, BOA, 

https://doi.org/10.4324/b23222
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por la que se aprueban los planes de estudios de las enseñanzas artísticas superiores de Grado en 

Diseño, se establecen que los criterios específicos de evaluación de esta asignatura. 

Los criterios de evaluación valoraran: 

El conocimiento de las tecnologías de la impresión. 

La adecuación de las tecnologías a los proyectos de diseño. 

La comprensión de los sistemas de impresión habituales en la industria, ventajas e inconvenientes 

y por tanto sus aplicaciones concretas. 

La diferenciación entre las técnicas tradicionales de impresión y las industriales valorando su 

evolución a través de la historia de las Artes Gráficas. 

El análisis de las imágenes teniendo en cuenta los aspectos básicos para su posterior 

fotorreproducción. 

La diferenciación de los distintos tipos de impresos dependiendo del sistema utilizado para su 

impresión. 

La adecuación de los proyectos y originales al sistema de reproducción e impresión, así como el 

número de tintas disponibles. 

Las indicaciones y marcajes correctos de los originales para imprenta. 

La selección y solución de problemas que se presenten en función de cada técnica así como el 

cumplimiento de las normas de presentación. 

El nivel de acabados que la industria requiere. 

La capacidad crítica y el planteamiento de estrategias de investigación. 

La asistencia a clase es obligatoria. Los trabajos prácticos se realizarán individual o 

colectivamente, según el caso, y en el horario lectivo excepto cuando se especifique lo contrario, y 

deben ser entregados en la fecha prevista que aparecerá en el documento de enunciado del 

ejercicio citado. 

Se valorará la aportación del alumnado en todas aquellas actividades que se realicen dentro del 

ámbito de la asignatura, en especial la correcta utilización de la terminología y la adecuación a los 

contenidos explicados. 

Las actividades fuera del horario lectivo, como visitas a exposiciones, seminarios, conferencias, 

etc. son evaluables a criterio del profesor hasta en un 10% de la nota final previa presentación 

escrita de un informe detallado de la actividad. 

La valoración de los trabajos prácticos individuales o colectivos, en clase o en tutoría se lleva a 

cabo de acuerdo a los siguientes factores: 
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-     ​ Creatividad, capacidad conceptual, autonomía y originalidad. Capacidad y destreza 

técnica. 

-     ​ Desarrollo individual del trabajo, investigación realizada, memoria del ejercicio cuya 

redacción o respuestas presenten una secuenciación adecuada de ideas, expuestas de manera clara 

y ordenada, diferenciando los datos, las aportaciones teóricas y las valoraciones personales, todo 

ello con un lenguaje comprensible y que cumpla las normas ortográficas y gramaticales. 

-     ​ Presentación final y aspecto profesional del trabajo por el que se detecte claramente el 

dominio de las técnicas de edición y presentación. 

-     ​ Defensa pública argumentada y eficiente del trabajo en la que el alumno utilice un 

discurso ordenado, claro, ajustado al tiempo previsto y en el que se use correctamente la 

terminología específica. 

Los criterios de evaluación de las pruebas objetivas de carácter teórico o técnico realizadas en en 

las clases con docencia presencial son: 

-                  Que el alumno use la terminología adecuada. 

-                  Que el alumno conozca los contenidos descritos en el apartado 3 de esta guía. 

-                  Que todo ello lo pueda hacer de una manera organizada y ordenada, en su caso,  

generando un texto claro y comprensible, cumpliendo las normas ortográficas y gramaticales. 

Los criterios de evaluación para alumnos en convocatoria extraordinaria, serán los mismos que se 

especifican en este apartado para un alumno en convocatoria ordinaria. 

 
7. CRITERIOS DE CALIFICACIÓN 

A) Cómo se puntúa cada trabajo o ejercicio individual (incluido el trabajo de  ADD) 

(en una escala de 0–10)  

Cada trabajo, ejercicio o prueba práctica se calificará sobre 10 según estos factores: 

Factor Peso 

Creatividad, capacidad conceptual, autonomía, originalidad, destreza técnica 50% 

Desarrollo individual del trabajo e investigación en tutoría 20% 

Presentación final pública (10%) y aspecto profesional del trabajo y memoria (20%) 30% 
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B) Cómo se compone la nota final de la asignatura 

La nota final se calcula en dos bloques: 

Bloque1 — Media del bloque "Trabajos y examen, practicos y teoricos": 

Este bloque incluye 3 trabajos y 2 exámenes. Todas ellas promedian de esta manera: Media de 

pruebas de clase = (suma de las notas de todas las pruebas del bloque) / (número de pruebas del 

bloque) 

Bloque 2 — Nota del “Trabajo de ADD” 

Nota final de la asignatura: 

Nota final = 50 %(Media de pruebas de clase) 

                + 50 % (Trabajo de docencia dirigida, ADD) 

Es obligatorio obtener una calificación igual o superior a 5 tanto en cada uno de los “trabajos y 

examen, prácticos y teóricos” así como en el trabajo de ADD para aprobar la asignatura. Si alguno 

de los dos bloques queda por debajo de 5, la asignatura estará suspensa, con independencia de la 

nota media global. 

C) Recuperación durante el semestre 

Los trabajos o pruebas calificados por debajo de 5 podrán recuperarse antes de la finalización del 

semestre, con una nota máxima de recuperación de 5. Si no se superan en ese plazo, deberán 

presentarse y aprobarse en la convocatoria extraordinaria. 

D) Entregas fuera de plazo 

Entrega fuera del plazo establecido: reducción del 30% sobre la calificación de ese trabajo (solo en 

convocatoria ordinaria) 

Esta misma reducción del 30% se aplica también si el retraso supera los 5 días, y en ese caso el 

trabajo no se evaluará hasta el final de la convocatoria ordinaria (antes de la semana de 

exámenes). 

E) Convocatoria extraordinaria 

Es obligatoria la realización y superación de un examen (teórico, práctico o teórico/práctico) en la 

convocatoria extraordinaria. 

Es obligatorio entregar y aprobar todos los trabajos calificables solicitados a lo largo del desarrollo 

ordinario de la asignatura (trabajos de clase y proyecto de ADD). El profesor podrá solicitar los 

mismos trabajos u otros diferentes a los realizados en la ordinaria. 
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El sistema de calificación de la convocatoria extraordinaria es idéntico al descrito en el apartado B 

para la convocatoria ordinaria (los mismos porcentajes, y los mismos mínimos de 5 por bloque). 

F) Escala de calificación 

Rango Calificación 

0 – 4,9 Suspenso (SS) 

5,0 – 6,9 Aprobado (AP) 

7,0 – 8,9 Notable (NT) 

9,0 – 10 Sobresaliente (SB) 

La Matrícula de Honor podrá otorgarse a calificaciones iguales o superiores a 9,0, dentro del 

porcentaje máximo que establezca la legislación vigente para cada curso académico. 

El profesor puede pedir, si lo considera conveniente, el proceso desarrollado por el alumno hasta 

alcanzar el arte final, para evitar plagios o apropiaciones de imágenes que no sean de creación del 

propio alumno. 

 
 
 

8. CRONOGRAMA 

REPRODUCCIÓN E IMPRESIÓN II 

 S1 
 

S2 
 

S3 
 

S4 
 

S5 
 

S6 
 

S7 
 

S8 
 

S9 
 

Contenido
s  

0 0 1 1 1 2 2 2 3 

Trabajos  1 1 1 1 1 2 2 2 2 

Seguimien
to ADD 

1º 1º 1º 1º 1º 1º 2º 2º 2º 

 
 

 S10 S11 
 

S12 
 

S13 
 

S14 
 

S15 
 

S16 S17 
C. Ord. 
11-15 
Enero  

S18 
Ord. 
18-22 
Enero 

Contenidos 3 3 4 4 5 5 6 7   EX 
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Trabajos 2 2 2 2 3 3 3 3 3 

Seguimient
o ADD 

2º 2º 2º 2º 2º 3º 3º 3º 3º 

 
 

CONTENIDOS TRABAJOS  Seguimiento ADD 

1. Impresión digital 

actual. Resoluciones. 

Impresoras domésticas e 

industriales. 

Funcionamiento. 

Formatos de imágenes 

digitales para la 

impresión de alta 

definición. 
2.- La Gestión del Color: 

para qué sirve, cómo 

funciona. Limitaciones. 
3.- Gestión del Color en 

los dispositivos de 

entrada. Calibrar con 

software y hardware.  
4.- Gestión del color en 

software de edición 

(Suite de Adobe). 
5.- Gestión del color en 

los dispositivos de salida 

RGB por proyección. 
6.- Gestión del color en 

los dispositivos de salida 

CMYK. Perfiles ICC. 

Impresión con Plotter. El 

RIP. 

*Un máximo de 3 pruebas de 

tipo práctico sobre ejercicios 

individuales y en grupo que se 

encarguen en la clase 

* 2 exámenes de preguntas 

cortas. 

 

Un solo trabajo con docencia 

dirigida individual que se 

desarrolla durante todo el 

semestre, cuya evolución se 

controla en tres tutorías 

espaciadas en el tiempo, que  

se presenta públicamente ante 

los compañeros en una sesión 

en la semana de exámenes.    
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7.- Futuro: Una necesaria 

Gestión del Color a 

distancia y online. 

 

 
COMENTARIOS: 

La temporización del cronograma es orientativa, dadas las variables y circunstancias especiales del 

curso. 

 
 

9. ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS 
 

Previsión, si lo permiten las circunstancias: 

1.       Visitar alguna exposición que la profesora considere de interés. 

2.       Otras actividades que puedan surgir durante el semestre; charlas, conferencias, etc. 

  
10. ACUERDOS DEL DEPARTAMENTO RESPONSABLE 

 

En la convocatoria extraordinaria de las asignaturas del departamento será obligatoria la 

realización de un examen (teórico, práctico, o teórico/práctico según la asignatura), así como los 

trabajos que estipule el profesor/a a través de su guía didáctica. 

 

Se acuerda el uso de las herramientas de la Google Suite del centro para el desarrollo de las 

asignaturas. 

 

   
11. ACUERDOS DE COORDINACIÓN 

 

En Coordinación de diseño gráfico se aprueba mantener un listado de criterios que afectarán a la 

calificación de todos los trabajos teóricos y de investigación, tanto en asignaturas teóricas como 

prácticas.  
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1.        Expresión fluida de contenidos, sin errores gramaticales, ortográficos y sintácticos. 

Se tendrá en cuenta, pudiendo afectar a la nota final el exceso de faltas de ortografía y de 

acentuación. 

 2.       Corrección en la presentación de trabajos propuestos, con las especificaciones que 

en cada caso se determinen (extensión, exposición oral, pautas estructurales y formales, 

etc ). 

3.       Capacidad para buscar información: coherencia en la documentación aportada y en 

el análisis de la misma. 

4.       Corrección y calidad de la presentación. Maqueta apropiada para transmitir 

claramente la información. 

5.       Corrección en la relación de las fuentes consultadas. 

  

En los trabajos se deberá incluir una bibliografía y se deberán seguir para las citas y 

referencias bibliográficas las normas APA 7.   

 

El incumplimiento de estos criterios puede redundar en una disminución del  20% en  la 

nota final.  

 

Se contempla la posibilidad de trabajar en algún proyecto/ejercicio de la asignatura aplicando en 

algún aspecto intervención educativa en Diseño Social o Diseño para la Innovación Social. Este 

trabajo que puede requerir, en ocasiones, coordinación con otras asignaturas y/o colaboración con 

agentes externos a la ESDA, se comunicará a la jefatura de departamento, dirección y se reflejará  

en la memoria de la asignatura. 

 

Propuesta de articulación abierta entre asignaturas y proyectos 

La programación de la asignatura contempla la posibilidad de establecer conexiones con otras 

materias, niveles y proyectos del centro, tanto internos como externos. Estas conexiones no se 

plantean como una estructura rígida, sino como un marco abierto que cada docente puede adaptar 

a lo largo del semestre en función de los intereses de su grupo, de la naturaleza de los contenidos y 

de las oportunidades que surjan durante el curso. 

En este sentido, la coordinación puede adoptar formas diversas: 

Multidisciplinar: Fomentar la asignatura de Proyectos del curso correspondiente como eje 

vertebrador donde convergen todos los conocimientos, para fomentar el aprendizaje significativo y 

aprovechar las sinergias entre asignaturas. 
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Internivelar: promover la continuidad de aprendizajes entre cursos o etapas, facilitando que un 

mismo proyecto se desarrolle en fases progresivas. 

Interdisciplinar: integrar enfoques y metodologías de distintas áreas, respetando la identidad 

de cada asignatura pero favoreciendo una mirada transversal. 

Proyectos internos de centro: vincularse a actividades comunes como talleres, jornadas, 

exposiciones o iniciativas pedagógicas que impliquen a varias asignaturas. 

Proyectos externos: abrir la asignatura a colaboraciones con instituciones culturales, entidades 

sociales, empresas u otros agentes del entorno. 

USO DE LA IA  

El alumno deberá declarar de manera explícita, sistemática y verificable el uso de herramientas de 

inteligencia artificial y de contenidos generados total o parcialmente mediante IA dentro de los 

procesos de investigación y de diseño gráfico. Se detallarán las herramientas utilizadas, el tipo de 

intervención de la IA y su incidencia en las decisiones de diseño. 

 

ATENCIÓN A LA DIVERSIDAD 

La asignatura tendrá en cuenta la diversidad del alumnado, adoptando las medidas metodológicas 

y organizativas necesarias para favorecer su participación y aprendizaje, de acuerdo con lo 

establecido en el Proyecto Educativo de Centro y la normativa vigente. 

 

 
12. EL ALUMNO EN LA EVALUACIÓN DE LA ASIGNATURA 

  

El alumno podrá participar en la evaluación de la asignatura a través de las encuestas que 

proporcione el centro dentro del sistema de garantía de calidad. 

 

 

El profesorado responsable de la asignatura se reserva el derecho a rectificar alguna parte de esta guía docente por 
algún cambio en las circunstancias que se pueda producir. 

En Zaragoza, septiembre de 2026. 
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