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1.1. Asignatura

Denominacion

INVESTIGACION, DESARROLLO E INNOVACION II

semanales

Tipo | Obligatoria
Materia | Fundamentos del Disefio / Proyectos de Disefio de Interiores
Especialidad | Disefio de Interiores
Curso y semestre | Tercer Curso y 1* Semestre
N© créditos ECTS | 6
Horas lectivas | 3,5h Clase+1,5h ADD

Horario

de imparticion

Consultar en la web de la ESDA

Departamento

PROYECTOS Y TECNICAS DE DISENOS DE INTERIORES

1.1. Profesores

Nombre Correo Grupo
Alvaro Albajez aalbajez@esda.es 3°B
Irene Lozano ilozano@esda.es 3°A

2.1. Breve descripcién

En la asignatura se desarrollan estrategias de disefio espacial en las que el usuario adquiere
un protagonismo excepcional por su condicionamiento como sujeto social que condiciona el
propio proceso del proyecto y hace necesario abordarlo teniendo en cuenta otras disciplinas

como la psicologia, las ciencias sociales y la expresion artistica.

Se explora y experimenta el espacio como un “tercer maestro”, como una de las bases que
participa en el contexto para el desarrollo de la creatividad y facilitador del bienestar

individual y colectivo. El espacio generador de utopias sociales.

También se trabaja como un palimpsesto desde el que abordar la observacion, el analisis 'y

la lectura de nuestra sociedad en contextos limite y dist6picos.
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2.2. Contextualizacion

La asignatura trata de ampliar la perspectiva del alumno sobre el hecho de proyectar,
mediante la incorporacién de conocimientos teéricos y de otros campos ajenos con la
arquitectura de interiores, pero que son influencias enriquecedoras y medios hacia el camino

de la investigacién e innovacion de la disciplina y profesion.

Propuestas. Generacioén y variabilidad de modelos teéricos.
Elaboraci6én de proyectos multidisciplinares integrados.
Métodos de investigacion en el diseno, el proceso proyectual como investigacion.
Conexién y colaboracién con otras disciplinas.

Fronteras del disefio.

Investigacion de modelos alternativos.

Pedagogia de la trasgresion y lo alternativo.

Planteamientos ajenos a la aplicabilidad de los resultados.
Asunci6n de la viabilidad relativa.

Espacios y utopias.

Desarrollos en espacios criticos, limites, quimeras, no lugares.
Tecnologia digital para la comunicacién del proyecto.
Valoracién critica del resultado.

Métodos de investigacion y experimentacion propios de la materia.

4.1. Generales

CG 1 Concebir, planificar y desarrollar proyectos de disefio de acuerdo con los requisitos y
condicionamientos técnicos, funcionales, estéticos y comunicativos.

CG 2 Dominar los lenguajes y los recursos expresivos de la representacion y la comunicacion.

CG 3 Establecer relaciones entre el lenguaje formal, el lenguaje simbolico y la funcionalidad
especifica.

CG 5 Actuar como mediadores entre la tecnologia y el arte, las ideas y los fines, la cultura y el
comercio.
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CG 7 Organizar, dirigir y/o coordinar equipos de trabajo y saber adaptarse a equipos
multidisciplinares.

CG 8 Plantear estrategias de investigacion e innovacion para resolver expectativas centradas
en funciones, necesidades y materiales.

CG 9 Investigar en los aspectos intangibles y simbolicos que inciden en la calidad.

CG 11 Comunicar ideas y proyectos a los clientes, argumentar razonadamente, saber evaluar
las propuestas y canalizar el dialogo.

CG 16 Ser capaces de encontrar soluciones ambientalmente sostenibles.

CG 17 Plantear, evaluar y desarrollar estrategias de aprendizaje adecuadas al logro objetivos
personales y profesionales.

CG 18 Optimizar la utilizacion de los recursos necesarios para alcanzar los objetivos previstos.
CG 19 Demostrar capacidad critica y saber plantear estrategias de investigacion.
CG 21 Dominar la metodologia de investigacion.

CG 22 Analizar, evaluar y verificar la viabilidad productiva de los proyectos, desde criterios de
innovacién formal, gestion empresarial y demandas de mercado.

4.2. Transversales

CT 1 Organizar y planificar el trabajo de forma eficiente y motivadora.

CT 2 Recoger informaci6n significativa, analizarla, sintetizarla y gestionarla adecuadamente.

CT 3 Solucionar problemas y tomar decisiones que correspondan a los objetivos del trabajo
que se realiza.

CT 6 Realizar autocritica hacia el propio desempefio profesional e interpersonal.
CT 8 Desarrollar razonada y criticamente ideas y argumentos.
CT 10 Liderar y gestionar grupos de trabajo.

CT 11 Desarrollar en la practica laboral una ética profesional basada en la apreciacion y
sensibilidad estética, medioambiental y hacia la diversidad.
CT 13 Buscar la excelencia y la calidad en su actividad profesional.

CT 14 Dominar la metodologia de investigacion en la generacion de proyectos, ideas y
soluciones viables.

4.3. Especificas de la especialidad

CEDI-1 Generar y materializar soluciones funcionales, formales y técnicas que permitan el
aprovechamiento y la utilizacién idonea de espacios interiores.

CEDI-2 Concebir y desarrollar proyectos de disefio de interiores con criterios que comporten
mejora en la calidad, uso y consumo de las producciones.

CEDI-4 Analizar, interpretar, adaptar y producir informacion relativa a la materializacién de
los proyectos.

CEDI-5 Resolver los problemas estéticos, funcionales, técnicos y constructivos que se planteen
durante el desarrollo y ejecucion del proyecto.

CEDI-6 Interrelacionar los lenguajes formal y simbdlico con la funcionalidad especifica.
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CEDI-9 Adecuar la metodologia y las propuestas a la evolucion tecnolégica e industrial propia
del sector.

CEDI-15 Reflexionar sobre la influencia social positiva del disefio, valorar su incidencia en la
mejora de la calidad de vida y del medio ambiente y su capacidad para generar identidad,
innovacion y calidad en la produccion.

5.1. Técnicas docentes

Clases teoricas

Clases tedricas presenciales en las que se expondran ordenadamente conocimientos

relacionados con los bloques tematicos.
Clases practicas

Clases practicas presenciales en las que el alumno elaborara los trabajos practicos

planteados relacionados con los bloques teméticos.
Trabajos individuales

Trabajos practicos relacionados con los bloques teméticos que el alumno elaborara
individualmente tanto en el transcurso de las clases practicas como autbnomamente

fuera del horario lectivo.
Trabajos en grupo

Trabajos practicos relacionados con los bloque temaéticos que el alumno elaborara
integrado los grupos formados al efecto tanto en el transcurso de las clases practicas

como autonomamente fuera del horario lectivo.
Tutorias académicas individuales

Sesiones en horario lectivo en las que el profesor atendera individualmente a cada
alumno para aclarar, complementar y adaptar a las necesidades especificas el contenido

de las clases tedricas y los trabajos practicos de la asignatura.
Tutorias académicas de grupo

Sesiones en horario lectivo en las que el profesor atendera individualmente a un
determinado grupo de alumnos para aclarar, complementar y adaptar a las necesidades

especificas el contenido de las clases tedricas y los trabajos practicos de la asignatura.
Sesiones de exposicion y debate

Sesiones en horario lectivo en las que, individualmente o en grupo, los alumnos

expondran y defenderan pablicamente los trabajos practicos desarrollados.
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5.2. Desarrollo

El método a seguir en el desarrollo de los contenidos sera mediante la realizacion de

propuestas de pequenos proyectos, con la siguiente estructura:

_Introduccién al tema. Exposicion de los contenidos a tratar y la busqueda de informacion.
_Desarrollo de las practicas con la asistencia del profesor.

_Entrega y exposicién con correccién comun del trabajo.

Las sesiones seran de correccion colectiva, de correccién individual y de trabajo. Podran
compaginarse los tltimos dos tipos, de tal modo que mientras se corrigen proyectos

individuales, el resto del grupo dedicar4 su tiempo al desarrollo de los proyectos.

Se podran realizar actividades docentes en colaboracién con otras asignaturas, bien sea
mediante trabajos o clases tedricas comunes que favorezcan la visiéon unitaria de la disciplina

y el trabajo colaborativo.

Actividades Horas

Actividades dirigidas

Clases teoricas 7
Clases practicas 45
Presentacion de trabajos y 4,5
proyectos

Realizacion de examenes y revision 2

Actividades supervisadas

Asistencia a las tutorias 1,5

Actividades de trabajo autonomo

Estudio 15
Preparacion y realizacion de 70
trabajos

Asistencia a exposiciones o 5

conferencias

TOTAL VOLUMEN DE TRABAJO 150
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5.4. Actividades evaluables

Evaluacion convocatoria ordinaria
Trabajo de curso

Se realizan a lo largo del semestre, definidos y estructurados en el tiempo segtin se indica en

el Cronograma adjunto.

Las sesiones seran de correccion colectiva, de correccién individual y de trabajo. Podran
compaginarse los tltimos dos tipos, de tal modo que mientras se corrigen los trabajos

individualmente, el resto del grupo dedicara su tiempo al desarrollo de los mismos.

Trabajo de actividades docentes dirigidas

Se realizara un trabajo de tipo teérico-practico y/o de investigaciéon en apoyo del trabajo de

curso.

Se elegira el tema y se seguira su evolucion en las sesiones de tutoria personalizada.

Prueba final

Prueba de carécter teérico-practico al final del semestre para los alumnos que hayan perdido

el derecho a la evaluacién continua.

Evaluacion Convocatoria extraordinaria

Se compondré de una prueba tedrico-practica, y de la entrega de los trabajos suspendidos

corregidos, trabajo de curso y de actividades docentes dirigidas.

Evaluacion tercera y cuarta convocatoria

La asistencia a clase no es obligatoria, pero se sigue requiriendo un contacto habitual con el
profesor de dicha asignatura y el cumplimiento de las entregas y presentacion de los trabajos

correspondientes en fecha marcada en el ejercicio.

5.5. Referencias Bibliograficas

GENERAL

Arnheim, R. (2001), La Forma visual de la arquitectura, Editorial Gustavo Gili.

Berger, J. (2000). Modos de ver. Editorial Gustavo Gili.
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Haro, F., & Fuentes, O. (2008). Espacios 10, Forma y Volumen. Editorial AM Editores S.A.
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Arquitectura Viva

El croquis
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Tecténica
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Se valoraran segun el plan de estudios de Orden de 14 de septiembre de 2011:

1. La concepcioén, planificacién y desarrollo de proyectos de disefio de acuerdo con los

requisitos y condicionamientos técnicos funcionales, estéticos y comunicativos.

2. El dominio de los lenguajes y los recursos expresivos de la comunicacion y la

representacion.
3. La utilizacion de los recursos necesarios para alcanzar los objetivos previstos.

4. La capacidad de generar soluciones funcionales, formales, técnicas que permitan el

aprovechamiento de los espacios interiores.
5. La capacidad de desarrollar y concebir proyectos de disefio de interiores.

6. La capacidad de analizar, interpretar, adaptar y producir informacion relativa a la

materializacion de los proyectos.

7. La resoluciéon de problemas estéticos, funcionales, técnicos y constructivos que se

planteen durante el desarrollo y ejecucion del proyecto.

8. La capacidad de interrelacionar los lenguajes formales y simbolicos con la

funcionalidad especifica.

9. La capacidad autocritica y la capacidad de buscar la excelencia y la calidad en el

desarrollo de sus actividades.

10.La capacidad critica y el planteamiento de estrategias de investigacion.

Convocatoria ordinaria

Trabajo de curso v de actividades docentes dirigidas.

Los trabajos se valoraran segin los criterios establecidos en su convocatoria. El alumno
debera elaborar y entregar los trabajos en la fecha prevista, atendiendo a los criterios
establecidos, con una secuenciacion adecuada de ideas, expuestas de manera clara y
ordenada, diferenciando los datos utilizados, su origen, y las aportaciones personales, todo

ello en un lenguaje comprensible y que cumpla las normas de ortografia.
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El alumno expondra y defendera delante de un grupo de compatfieros y del profesor las ideas
maés relevantes de su proyecto, de una manera clara y eficaz. El alumno comentara las ideas
expuestas por otros compafieros ampliando sus aportaciones, ejemplificando o relativizando

las mismas.

Los trabajos entregados fuera de plazo sin causa justificada o que estén incompletos estaran
suspendidos. En el supuesto de que el alumno tenga algin trabajo suspenso o sin

recuperar al final de la evaluacion continua, se debera entregar en la convocatoria ordinaria.

istencia a.d ial

En el caso que se supere el 20% de faltas no justificadas durante las horas de clases
presenciales se perdera el derecho a evaluacion continua. En el caso de los alumnos con mas
del 50% de faltas justificadas se estudiara y valorara cada caso individualmente en una

reunion especifica.
Prueba final convocatoria ordinaria.

Los alumnos que hayan perdido el derecho a la evaluacién continua deberan realizar la
prueba final del semestre a la vez que entregan todos los trabajos de curso y A.D.D.

programados.

Convocatoria extraordinaria
Los criterios de evaluacion serdn los mismos en la convocatoria ordinaria y extraordinaria.

La prueba final debe tener una calificacién minima de 5 puntos sobre 10 para poder aprobar
la asignatura. Se deberan entregar todos los trabajos de curso y de actividades docentes

dirigidas.

Real Decreto 1614/2009 de 26 de octubre, por el que se establece la ordenacién de las
ensefanzas artisticas superiores reguladas por la Ley Orgéanica 2/2006, de 3 de mayo, de

Educacién. (BOE 27 de octubre de 2009), en su Articulo 5 dice textualmente:

1. La obtencion de los créditos correspondientes a una materia comportara haber superado

los exdmenes o pruebas de evaluacion correspondientes.

2. El nivel de aprendizaje conseguido por los estudiantes se expresara mediante
calificaciones numéricas que se reflejaran en su expediente académico, junto con el
porcentaje de distribucién de estas calificaciones sobre el total de estudiantes que hayan

cursado las materias correspondientes en cada curso académico.

_CURSO 2026/2027
ESPECIALIDAD DISENO DE INTERIORES

INVESTIGACION,
DESARROLLO E INNOVACION

I1



Escuela Superior

de Disefio
de Aragén

ESDA

_CURSO 2026/2027
ESPECIALIDAD DISENO DE INTERIORES

INVESTIGACION,
DESARROLLO E INNOVACION

I1

3. La media del expediente académico de cada estudiante sera el resultado de la aplicacion
de la siguiente formula: suma de los créditos obtenidos por el estudiante multiplicados cada
uno de ellos por el valor de las calificaciones que correspondan y dividida por el namero de

créditos totales obtenidos por el estudiante.

4. Los resultados obtenidos por el estudiante en cada una de las asignaturas del plan de
estudios se calificaran en funcion de la siguiente escala numérica de 0 a 10, con expresiéon de
un decimal, a la que podra anadirse su correspondiente calificacion cualitativa:

0-4,9: Suspenso (SS)

5,0-6,9: Aprobado (AP).

7,0-8,9: Notable (NT).

9,0-10: Sobresaliente (SB).
La mencién de «Matricula de Honor» podra ser otorgada a los estudiantes que hayan
obtenido una calificacién igual o superior a 9,0. Su nimero no podré exceder del cinco por
ciento de los matriculados en una asignatura en el correspondiente curso académico, salvo

que el nimero de estudiantes matriculados sea inferior a 20, en cuyo caso se podra conceder

una sola «Matricula de Honor».

Los criterios de evaluacién enumerados en el apartado 6 anterior se reflejaran

en las calificaciones seguin los siguientes coeficientes de ponderacion.

Tabla 1.

ASPECTO CRITERIOS %PONDERACION EN
CALIFICACION

Investigacion y metodologia 3,10 25%

Conceptualizacién e L8 25%

ideacion

Desarrollo y formalizacién 4,5,6,7 25%

Comunicacién 2 15%

Calidad y autonomia 9 10%

Criterios calificacién para ejercicio de Actividades Docentes Dirigidas:
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Tabla 2.

ASPECTO CRITERIOS %PONDERACION EN
CALIFICACION

Investigacion y metodologia 3,10 10%

Conceptualizacion e 18 10%

ideaci6n

Desarrollo y formalizacién 4,5,6,7 20%

Comunicacién 2 10%

Calidad y autonomia 9 50%

terios de calificacion d ba/ )

Para examenes de caricter teérico/practico se aplicara la tabla 1 y para exdmenes de caracter

tedrico se aplicard la tabla 2.

En el caso que estos procesos y en consecuencia sus criterios de evaluacion se tuvieran que

modificar por circunstancias docentes se especificara en el ejercicio correspondiente.

Convocatoria ordinaria

La nota final se compondra en un 80% de la media de los trabajos de curso, para aprobar la
asignatura deberan estar presentados todos los ejercicios practicos. Para poder aprobar los
trabajos tienen que tener una calificacion de 5 o superior. El 20% restante de la nota se
evaluara sobre la media de las actividades docentes dirigidas. Se requiere un aprobado en
ambos apartados para poder aprobar la asignatura. La nota final serd segtn el sistema de

calificacion.

Prueba final convocatoria ordinaria

La nota final se compondra en un 20% de la prueba, un 64% de los trabajos de curso y un
16% de los trabajos realizados por de actividades dirigidas. Es necesario tener una nota de

aprobado en todos los apartados para poder aprobar la asignatura.

Convocatoria extraordinaria
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Mismos criterios que en la convocatoria ordinaria

INVESTIGACION, DESARROLLO E INNOVACION 1II

TC.1.1

TC_2.1. | TC 2.2.

TADD ADD

TC_3 | TC_4

Entrega

Entrega
ADD

CLASES TEORICAS

TRABAJOS DE CLASE

TRABAJOS DE ADD

Tema 1.

Espacios criticos, quimeras y
utopias. Reflexion sobre el
contexto.

Tema 2.
Fronteras del disefio.

Tema 3.

Pedagogia de la transgresion
y lo alternativo.

TC_1. Constelacion
contemporanea: Elementos del
disefio en espacios criticos.

TC_2.1. Entrevista
TC_2.2. Critica de la propuesta
en fase preliminar

TC_3 Proceso de co-diseno

TADD__ Planteamiento de
disefio critico
Planteamientos ajenos a la
aplicabilidad de los
resultados.

Asuncién de la viabilidad

relativa.

- Mapeo: eleccién,
representacion y analisis
de un espacio critico.
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Tema 4. TC_4 Proyecto de ejecucion - Planteamientos ajenos a la
Elaboracién de proyectos aplicabilidad de los
multidisciplinares resultados.
integrados.

- Asuncion de la viabilidad
relativa
COMENTARIOS:

La temporizacion del cronograma es orientativa, dadas las variables y circunstancias

especiales del curso.

Las actividades complementarias son las visitas o encuentros organizados desde la
asignatura, asi como asistencia a diferentes eventos culturales. Para que el alumno participe

y profundice en adquirir conocimientos desde otros ambitos, fuera del docente.

Las actividades complementarias pueden verse modificadas y/o eliminadas por

circunstancias especiales.

Se acuerda establecer un método de citas y referencias bibliograficas comunes en la

especialidad, las cuales quedaran a disposicion del alumno.

Todos los trabajos, tanto teéricos como practicos, llevaran las referencias de textos e im4genes
debidamente citadas. Si se detecta plagio el ejercicio quedari automaticamente suspendido y

se llevaré ante el Departamento para tomar las decisiones pertinentes.

Se acuerda consolidar el caricter docente del Viernes Abierto, como evaluacién final en cada
semestre, una actividad donde compartimos el trabajo, valoramos el resultado, como
actividad formativa transversal. Aquellos proyectos expuestos formaran parte de la

calificacion final de la asignatura.
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Punto de acuerdos de ejercicios de coordinacion:

- Seacuerda que el sistema de cita y elaboracion de bibliografia sea Estilo APA 72Edicion.

- Se contempla la posibilidad de trabajar en algin proyecto/ejercicio de la asignatura
aplicando en algn aspecto intervenciéon educativa en Disefio Social o Diseno para la
Innovacién Social. Este trabajo que puede requerir, en ocasiones, coordinacién con otras
asignaturas y/o colaboracién con agentes externos a la ESDA, se comunicari a la jefatura

de departamento, direccién y se refleja en la memoria de la asignatura.

La programacion de la asignatura contempla la posibilidad de establecer conexiones con
otras materias, niveles y proyectos del centro, tanto internos como externos. Estas
conexiones no se plantean como una estructura rigida, sino como un marco abierto que cada
docente puede adaptar a lo largo del semestre en funcion de los intereses de su grupo, de la
naturaleza de los contenidos y de las oportunidades que surjan durante el curso.

En la asignatura de Idi II se propone una coordinacion con tipologia de:

-Proyectos externos: abrir la asignatura a colaboraciones con instituciones culturales,

entidades sociales, empresas u otros agentes del entorno.

Proyecto HUMANIZAR ESPACIOS DE ALTA SEGURIDAD en colaboracion con
el Centro de Educacion e Internamiento por Medida Judicial de Zaragoza

(CEIMJ Juslibol).

Trabajar desde la asignatura de IDi IT un proyecto de Disefio Social buscando la innovaciéon
en la colaboracion directa entre los alumnos y los residentes, asi como el personal del centro,
para dar soluciones al MODULO DE ACOGIDA buscando la posibilidad de una intervencién

concreta y real que sea efectiva.

La programacién de la asignatura contempla la posibilidad de establecer conexiones con
otras materias, niveles y proyectos del centro, tanto internos como externos. Estas
conexiones no se plantean como una estructura rigida, sino como un marco abierto que cada
docente puede adaptar a lo largo del semestre en funcién de los intereses de su grupo, de la

naturaleza de los contenidos y de las oportunidades que surjan durante el curso.

Atencion a la diversidad

En relacion a la atencidn a la diversidad, la asignatura sigue las directrices del PEC, en su
apartado 1.2.3 Proyecto Curricular.

Uso de la Inteligencia Artificial

Las indicaciones generales sobre el uso de la Inteligencia Artificial seran las adoptadas en el
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PEC.

El alumno podré participar en la evaluacion de la asignatura a través de las encuestas que

proporciona el centro dentro del sistema de garantia de calidad.

El profesorado responsable de la asignatura se reserva el derecho a rectificar alguna parte de
esta guia docente por algiin cambio en las circunstancias que se pueda producir.



