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1.1. Asignatura
INVESTIGACION, DESARROLLO E INNOVACION 1

Denominacion

Tipo | Obligatoria

Materia | Fundamentos del Disefio / Proyectos de Disefio de Interiores

Especialidad | Disefio de Interiores

Curso y semestre Segundo curso y 2° semestre

No créditos ECTS | ©

Horas lectivas | 3,5 horas de Clase+1,5 horas de ADD

semanales

Horario de imparticion | -
Departamento | PROYECTOS Y TECNICAS DE DISENO DE INTERIORES

1.1. Profesores

Nombre Correo Grupo
Elena Miret Establés emiret@esda.es 20 A
Alvaro Albajez aalbajez@esda.es 2°B

2.1. Breve descripcién

La asignatura de “Investigacion, desarrollo e innovacion I” se articula siguiendo metodologias de
disefio que incorporan la investigacion como instrumento previo para redefinir el problema o
proyecto, la creatividad en la bisqueda de la innovacién y el prototipo como camino para la
exploracion y mejora del desarrollo eficaz. Estas metodologias se aplican al campo del disefio de
interiores desde una mirada limite, critica y rica incorporando perspectivas desde otras
disciplinas.

2.2. Contextualizacion

Asignatura en la que los alumnos se inician en el desarrollo de estrategias de investigacién e
innovacion centradas en la concepcion, planificacion y desarrollo de proyectos de disefio,
mediante las cuales ejercitar la capacidad critica y el uso de una metodologia de investigacion que
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permita analizar, evaluar y verificar la viabilidad de los proyectos en base a criterios creativos y de
innovacion.

Conocimiento y andlisis de las tendencias del disefio actual para la investigacién proyectual.

Investigacion en nuevas estrategias, planteamientos y metodologia.
Generacion de procedimientos innovadores.

Contaminaci6n del disefio con otras disciplinas.

Planteamientos ajenos a la aplicabilidad de los resultados.

Valoracion critica del resultado obtenido del método de trabajo utilizado.
El anélisis de alternativas como objetivo.

Pedagogia de la trasgresion y lo alternativo.

Asuncién de la viabilidad relativa.

Métodos de investigacion y experimentacion propios de la materia.

4.1. Generales

CG 1 Concebir, planificar y desarrollar proyectos de disefio de acuerdo con los requisitos y
condicionamientos técnicos, funcionales, estéticos y comunicativos.

CG 2 Dominar los lenguajes y los recursos expresivos de la representacion y la comunicacion.

CG 3 Establecer relaciones entre el lenguaje formal, el lenguaje simbolico y la funcionalidad
especifica.

CG 5 Actuar como mediadores entre la tecnologia y el arte, las ideas y los fines, la cultura y el
comercio.

CG 7 Organizar, dirigir y/o coordinar equipos de trabajo y saber adaptarse a equipos
multidisciplinares.

CG 8 Plantear estrategias de investigacién e innovacion para resolver expectativas centradas
en funciones, necesidades y materiales.

CG 9 Investigar en los aspectos intangibles y simbolicos que inciden en la calidad.

CG 11 Comunicar ideas y proyectos a los clientes, argumentar razonadamente, saber evaluar
las propuestas y canalizar el dilogo.

CG 16 Ser capaces de encontrar soluciones ambientalmente sostenibles.
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CG 17 Plantear, evaluar y desarrollar estrategias de aprendizaje adecuadas al logro de objetivos
personales y profesionales.

CG 18 Optimizar la utilizacién de los recursos necesarios para alcanzar los objetivos previstos.
CG 19 Demostrar capacidad critica y saber plantear estrategias de investigacion.
CG 21 Dominar la metodologia de investigacion.

CG 22 Analizar, evaluar y verificar la viabilidad productiva de los proyectos, desde criterios de
innovaciéon formal, gestion empresarial y demandas de mercado.

CT 1 Organizar y planificar el trabajo de forma eficiente y motivadora.
CT 2 Recoger informacion significativa, analizarla, sintetizarla y gestionarla adecuadamente.

CT 3 Solucionar problemas y tomar decisiones que correspondan a los objetivos del trabajo
que se realiza.

CT 6 Realizar autocritica hacia el propio desempefio profesional e interpersonal.
CT 8 Desarrollar razonada y criticamente ideas y argumentos.
CT 10 Liderar y gestionar grupos de trabajo.

CT 11 Desarrollar en la practica laboral una ética profesional basada en la apreciacion y
sensibilidad estética, medioambiental y hacia la diversidad.

CT 13 Buscar la excelencia y la calidad en su actividad profesional.

CT 14 Dominar la metodologia de investigacién en la generacion de proyectos, ideas y
soluciones viables.

4.3. Especificas de la especialidad

CEDI-1 Generar y materializar soluciones funcionales, formales y técnicas que permitan el
aprovechamiento y la utilizacion idonea de espacios interiores.

CEDI-2 Concebir y desarrollar proyectos de disefio de interiores con criterios que comporten
mejora en la calidad, uso y consumo de las producciones.

CEDI-4 Analizar, interpretar, adaptar y producir informacion relativa a la materializacién de
los proyectos.

CEDI-5 Resolver los problemas estéticos, funcionales, técnicos y constructivos que se planteen
durante el desarrollo y ejecucién del proyecto.

CEDI-6 Interrelacionar los lenguajes formal y simbdlico con la funcionalidad especifica.

CEDI-15 Reflexionar sobre la influencia social positiva del disefo, valorar su incidencia en la
mejora de la calidad de vida y del medio ambiente y su capacidad para generar identidad,
innovacién y calidad en la produccion




“" CURSO 2024/2025
ESPECIALIDAD DISENO DE INTERIORES

INVESTIGACION,
Escuala Supatior DESARROLLO E INNOVACION
de Disefio I

de Aragén

ESDA

5.1. Técnicas docentes
Clases tedricas

Clases tedricas presenciales en las que se expondran ordenadamente conocimientos

relacionados con los bloques tematicos.
Clases practicas

Clases practicas presenciales en las que el alumno elaborara los trabajos practicos

planteados relacionados con los bloques teméticos.
Trabajos individuales

Trabajos practicos relacionados con los bloques tematicos que el alumno elaborara
individualmente tanto en el transcurso de las clases practicas como autbnomamente fuera

del horario lectivo.
Trabajos en grupo

Trabajos practicos relacionados con los bloque teméticos que el alumno elaborar4 integrado
los grupos formados al efecto tanto en el transcurso de las clases practicas como

auténomamente fuera del horario lectivo.
Tutorias académicas individuales

Sesiones en horario lectivo en las que el profesor atendera individualmente a cada alumno
para aclarar, complementar y adaptar a las necesidades especificas el contenido de las clases

tedricas y los trabajos practicos de la asignatura.
Tutorias académicas de grupo

Sesiones en horario lectivo en las que el profesor atendera individualmente a un
determinado grupo de alumnos para aclarar, complementar y adaptar a las necesidades

especificas el contenido de las clases tedricas y los trabajos practicos de la asignatura.
Sesiones de exposicion y debate

Sesiones en horario lectivo en las que, individualmente o en grupo, los alumnos expondran y

defenderan publicamente los trabajos practicos desarrollados.

El método a seguir en el desarrollo de los contenidos sera mediante la realizacion de

propuestas de pequefios proyectos, con la siguiente estructura:

_Introduccidn al tema. Exposicion de los contenidos a tratar y la basqueda de informacion.
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y el trabajo colaborativo.

_Desarrollo de las précticas con la asistencia del profesor.
_Entrega y exposicién con correccién comtn del trabajo.

Las sesiones seran de correccion colectiva, de correccion individual y de trabajo. Podran
compaginarse los dltimos dos tipos, de tal modo que mientras se corrigen proyectos

individuales, el resto del grupo dedicara su tiempo al desarrollo de los proyectos.

Se podran realizar actividades docentes en colaboracion con otras asignaturas, bien sea

mediante trabajos o clases tedricas comunes que favorezcan la visién unitaria de la disciplina

5.3. Trabajo del alumno

Actividades Horas
Actividades dirigidas 58,5
Clases tedricas 8
Clases practicas 44

Presentacion de trabajos y 4,5
proyectos
Realizacion de exdmenes y revision | 2
Actividades supervisadas 1,5
Asistencia a las tutorias 15
Actividades de trabajo auténomo 90
Estudio 15
Preparacion y realizacion de 70
trabajos
Asistencia a exposiciones o 5
conferencias
TOTAL VOLUMEN DE TRABAJO 150

5.4. Actividades evaluables

Evaluacion convocatoria ordinaria

Trabajo de curso




“~ 'CURSO 2024/2025
ESPECIALIDAD DISENO DE INTERIORES

INVESTIGACION,
Escuela Superior DESARROLLO E INNOVACION
de Disefio I

de Aragén

ESDA

Se realizan a lo largo del semestre, definidos y estructurados en el tiempo segtn se indica en

el Cronograma adjunto.

Las sesiones seran de correccion colectiva, de correccion individual y de trabajo. Podran
compaginarse los tltimos dos tipos, de tal modo que mientras se corrigen los trabajos

individualmente, el resto del grupo dedicara su tiempo al desarrollo de los mismos.
Trabajo de actividades docentes dirigidas

Se realizara un trabajo de tipo tedrico y/o de investigacion en apoyo del trabajo de curso.
Se elegira el tema y se seguira su evolucion en las sesiones de tutoria personalizada.
Prueba final

Prueba de caracter tebrico-practico al final del semestre para los alumnos que hayan perdido

el derecho a la evaluacién continua.

Evaluacion Convocatoria extraordinaria

Se compondra de una prueba teérico-practica, y de la entrega de los trabajos suspendidos

corregidos, trabajo de curso y de actividades docentes dirigidas.

Evaluacion tercera y cuarta convocatoria

La asistencia a clase no es obligatoria, pero se sigue requiriendo un contacto habitual con el
profesor de dicha asignatura y el cumplimiento de las entregas y presentacion de los trabajos

correspondientes en fecha marcada en el ejercicio.

5.5. Referencias Bibliograficas

GENERAL

Arnheim, R. (2001), La Forma visual de la arquitectura, Editorial Gustavo Gili.
Berger, J. (2000). Modos de ver. Editorial Gustavo Gili.

Brooker, G., & Stone, S.(2010). Elementos y Objetos. Arquitectura de Interiores. Nerea
Editorial S.A.

Brooker, G.(2013). Interiores esenciales desde 1900. Editorial Blume.
Brooker, G., & Stone, S(2010). What is Interior Design?. Editorial Rotovision S.A.
Brown, R.(2012). Materiales en Interiorismo. Editorial Blume.

Campo Baeza, A. (2009). Pensar con las manos. Editorial Nobuko.

Ching, F. (2013). Dibujo y proyecto. Editorial Gustavo Gili.
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Ching, F. (2011).Diccionario visual de arquitectura. Editorial Gustavo Gili.
Ching, F. (2011).Disefio de interiores: un manual. Editorial Gustavo Gili.

Gibbs, J. (2006). Disefio de interiores. Guia 1til para estudiantes y profesionales. Editorial

Gustavo Gili.

Glasner, B., & Schmidt, P. (2009). Chroma Design Architecture and Art in Color. Editorial
Birkhauser Verlad AG.

Grimley, C., & Love, M. (2009). Color, espacio y estilo. Detalles para disefiadores de

interiores. Editorial Gustavo Gili.
Haro, F., & Fuentes, O. (2008). Espacios 10, Forma y Volumen. Editorial AM Editores S.A.
Jacini, M. (2000). Arquitectura para interiores. Editorial De Vecchi.

Manzini, Ezio (2023). Habitar la proximidad. Ideas para la ciudad de los 15 minutos.

Experimenta Editorial.

Mc Cloud, K. (2004). Elegir colores. Mas de 700 colores para transformar interiores.

Editorial Blume.

Mini, L./ Chris, G.(2014). Color, estilo y espacio. Detalles para disefios de interiores. Edt.

Gustavo Gili.

Munari, B. (2013) ¢Cémo nacen los objetos? Apuntes para una metodologia proyectual.
Edt. Gustavo Gili.

Munari, B. (2014) Disefio y comunicacion visual. Contribucion a una metodologia

dicactica. Edt. Gustavo Gili..
Neff, L., & Neufert,, P. (2012). Casa, vivienda, jardin. Editorial Gustavo Gili.

Papanek, V. (2014) Disefiar para el mundo real. Ecologia humana y cambio social. Pol.len

edicions.

Pelta, R. & Pol.len edicions (Comp.) (2014) Victor Papanek. Textos en torno a un disefiador

critico. Pol.len edicions
Penny, S.(2008). The Modern Interior. Editions Reaction Books.
Pile, J. H. (2009). History of Interior Design. Editorial Laurence King Publishing.

Porter,S., & Goodman,S. (1985). Manual de técnicas graficas para arquitectos, disenadores

y artistas. Editorial Gustavo Gili.
Schittich, C. (2004). Interiores: espacio, luz, material. Editorial: Birkhauser.
Schulz-Dornburg, J. (2002). Arte y Arquitectura: nuevas afinidades. Editorial Gustavo Gili.

Serrat, M. (2011). Star Interior Designers. Las estrellas del disefio interior y la decoracion.
Editorial Loft Publications..

Wong, W. (2013). Fundamentos del disenio. Edt. Gustavo Gili.
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ESPECIFICA

Bielefeld, B., & El Khouli, S. (2007). Basics Design Ideas. Birkhauser Verlag AG.

Boys, J. (2010). Towards creative learning spaces: Re-thinking the architecture of
post-compulsory education. Routledge.

Brown, R., & Farrelly, L. (2012). Materiales en interiorismo.

Cappelli, L. (2009). Self-fab house: 2Nd advanced architecture contest (L. Cappelli & V.
Guallart, Eds.). ActarD.

de Bono, E. (2000). El pensamiento creativo. Ediciones Paidos Iberica.

Ferre, A., Kubo, M., & Prat, R. (Eds.). (2008). Verb Natures. ActarD.

Gausa, M. (2010). Open: Arquitectura y Ciudad Contemporanea. Teoria E Historia de Un
Cambio. Actar.

Guisado, J. M. A. (2008). Construir con la razén y los sentidos: reflexiones docentes y de
investigaci6on. Nobuko.

Harrison, A., & Hutton, L. (2013). Design for the changing educational landscape: Space,
place and the future of learning. Routledge.

Jones, J. C. (1992). Design Methods (2a ed.). John Wiley & Sons.

Kara, H. (Ed.). (2008). Design Engineering: AKT: Adams Kara Taylor. ActarD.

Krebs, J. (2021). Basics Design and Living (2a ed.). Birkhauser.

Laurel, B. (Ed.). (2003). Design Research: Methods and Perspectives. MIT Press.
Morales, R. (2004). Diseno: Estrategia y tactica.

Parini, P. (2003). Los recorridos de La Mirada. Ediciones Paidos Iberica.

Portela, J. A., & Mootee, I. (2014). Design thinking para la innovacion estrategica. Urano.
Teoria del proyecto. (2006). Universitat Politécnica de Catalunya. Iniciativa Digital
Politécnica.

Yi, J. (2013). Museum design. Cepiec.

https://www.dezeen.com/
https://www.arch20.com/
https://www.designboom.com/
https://www.experimenta.es/
http://design-milk.com/category/technology/

https://www.eleven-magazine.com/
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1.  Laconcepcién, planificaciéon y desarrollo de proyectos de disefio de acuerdo con los
requisitos y condicionamientos técnicos funcionales, estéticos y comunicativos.

2. El dominio de los lenguajes y los recursos expresivos de la comunicacion y la
representacion.

3. La utilizacion de los recursos necesarios para alcanzar los objetivos previstos.

4. Lacapacidad de generar soluciones funcionales, formales, técnicas que permitan el
aprovechamiento de los espacios interiores.

5. La capacidad de desarrollar y concebir proyectos de disefo de interiores.

6. La capacidad de analizar, interpretar, adaptar y producir informacién relativa a la
materializacion de los proyectos.

7.  Laresolucion de problemas estéticos, funcionales, técnicos y constructivos que se
planteen durante el desarrollo y ejecucién del proyecto.

8. La capacidad de interrelacionar los lenguajes formales y simbdlicos con la
funcionalidad especifica.

9. Lacapacidad autocritica y la capacidad de buscar la excelencia y la calidad en el
desarrollo de sus actividades.

10. La capacidad critica y el planteamiento de estrategias de investigacion.

Convocatoria ordinaria

Trabajo de curso y de actividades docentes dirigidas.

Los trabajos se valoraran segun los criterios establecidos en su convocatoria. El alumno
debera elaborar y entregar los trabajos en la fecha prevista, atendiendo a los criterios
establecidos, con una secuenciacion adecuada de ideas, expuestas de manera clara y
ordenada, diferenciando los datos utilizados, su origen, y las aportaciones personales, todo

ello en un lenguaje comprensible y que cumpla las normas de ortografia.

El alumno expondra y defendera delante de un grupo de compatiieros y del profesor las ideas

maés relevantes de su proyecto, de una manera clara y eficaz.

El alumno comentara las ideas expuestas por otros companeros ampliando sus aportaciones,

ejemplificando o relativizando las mismas.

Los trabajos entregados fuera de plazo sin causa justificada o que estén incompletos estaran
suspendidos. Los trabajos suspendidos se podran recuperar a lo largo del semestre. La

entrega se realizara en la fecha propuesta por el profesor.
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En el supuesto de que el alumno tenga algin trabajo suspenso o sin recuperar al final
de la evaluacion continua, se deberd realizar la prueba final de la convocatoria ordinaria y

entregar en la misma fecha los trabajos pendientes.

Asistencia a clases presenciales.

En el caso que se supere el 20% de faltas no justificadas durante las horas de clases
presenciales se perderd el derecho a evaluacién continua. En el caso de los alumnos con mas
del 50% de faltas justificadas se estudiara y valorara cada caso individualmente en una

reunion especifica.
Prueba final convocatoria ordinaria.

Los alumnos que hayan perdido el derecho a la evaluacién continua deberan realizar la
prueba final del semestre a la vez que entregan todos los trabajos de curso y A.D.D.

programados.

Convocatoria extraordinaria
Los criterios de evaluacion seran los mismos en la convocatoria ordinaria y extraordinaria.

La prueba final debe tener una calificacién minima de 5 puntos sobre 10 para poder aprobar
la asignatura. Se deberan entregar todos los trabajos de curso y de actividades docentes

dirigidas.

Real Decreto 1614/2009 de 26 de octubre, por el que se establece la ordenacion de las

enseflanzas artisticas superiores reguladas por la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de

Educacion. (BOE 27 de octubre de 2009), en su Articulo 5 dice textualmente:

1. La obtencién de los créditos correspondientes a una materia comportara haber superado

los examenes o pruebas de evaluacion correspondientes.

2. Elnivel de aprendizaje conseguido por los estudiantes se expresard mediante
calificaciones numéricas que se reflejaran en su expediente académico, junto con el
porcentaje de distribucién de estas calificaciones sobre el total de estudiantes que hayan

cursado las materias correspondientes en cada curso académico.

3. La media del expediente académico de cada estudiante ser4 el resultado de la aplicacion
de la siguiente formula: suma de los créditos obtenidos por el estudiante multiplicados cada
uno de ellos por el valor de las calificaciones que correspondan y dividida por el nimero de

créditos totales obtenidos por el estudiante.
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4. Los resultados obtenidos por el estudiante en cada una de las asignaturas del plan de
estudios se calificaran en funcion de la siguiente escala numérica de 0 a 10, con expresion de
un decimal, a la que podra afiadirse su correspondiente calificacion cualitativa:

0-4,9: Suspenso (SS)

5,0-6,9: Aprobado (AP).

7,0-8,9: Notable (NT).

9,0-10: Sobresaliente (SB).
La mencién de «Matricula de Honor» podra ser otorgada a los estudiantes que hayan
obtenido una calificacion igual o superior a 9,0. Su nimero no podra exceder del cinco por
ciento de los matriculados en una asignatura en el correspondiente curso académico, salvo

que el nimero de estudiantes matriculados sea inferior a 20, en cuyo caso se podra conceder

una sola «Matricula de Honor».

Los criterios de evaluacién enumerados en el apartado 6 anterior se reflejaran

en las calificaciones seguin los siguientes coeficientes de ponderacion.

Tabla 1.
ASPECTO CRITERIOS %PONDERACION EN
CALIFICACION
0,
Investigacion y metodologia 310 25%
0,
Conceptualizacion e L8 25%
ideacion
0,
Desarrollo y formalizaci6on 4,5,6,7 25%
o,
Comunicacion 2 15%
0,
Calidad y autonomia 9 10%

Criterios calificacién para ejercicio de Actividades Docentes Dirigidas:

Tabla 2.
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CALIFICACION
0,
Investigacion y metodologia 3,10 50%
L, 2 10%
Comunicacion
(o)
Calidad y autonomia 9 40%

Criterios de calificacién de prueba/examen:

Para exdmenes de caracter tedrico/practico se aplicara la tabla 1y para examenes de caracter

tedrico se aplicard la tabla 2.

En el caso que estos procesos y en consecuencia sus criterios de evaluacion se tuvieran que

modificar por circunstancias docentes se especificara en el ejercicio.
Convocatoria ordinaria

La nota final se compondra en un 70% de la media de los trabajos de curso, para aprobar la
asignatura deberan estar presentados todos los ejercicios practicos. Para poder aprobar los
trabajos tienen que tener una calificacion de 5 o superior. El 30% restante de la nota se
evaluara sobre la media de las actividades docentes dirigidas. Se requiere un aprobado en
ambos apartados para poder aprobar la asignatura. La nota final sera segun el sistema de
calificacion.

Prueba final convocatoria ordinaria

La nota final se compondré en un 20% de la prueba, un 56% de los trabajos de curso y un
24% de los trabajos realizados por de actividades dirigidas. Es necesario tener una nota de

aprobado en todos los apartados para poder aprobar la asignatura.
Convocatoria extraordinaria

La nota final se compondra en un 20% de la nota del examen final, un 56% de los trabajos de
curso y un 24% de los trabajos realizados por de actividades dirigidas. Es necesario tener

una nota de aprobado en todos los apartados para poder aprobar la asignatura.
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CLASES TEORICAS

TRABAJOS DE CLASE

TRABAJOS DE ADD

Bloques tematicos:

T.o1 Metodologia de trabajo

1.1. Diseno actual y la investigacion
proyectual

1.2. Metodologias de diseno,
planteamientos y estrategias: Design
Thinking como metodologia

1.3. Valoracion critica del resultado
obtenido por el método de trabajo.

T.o2 El analisis

2.1. El analisis de alternativas, como
objetivo: Idear, prototipar y evaluar.
2.2, Analizar tendencias.

2.3. Contaminacion del disefio con otras
disciplinas.

T.o3 Espacios y viabilidad relativa.

3.1. Viabilidad relativa. Planteamiento y
relevancia.

T.o4 Diseio alternativo
4.1. Pedagogia de la trasgresion y lo
alternativo.

TC1_ Acotar un
problema

Procesos innovadores
(DT)

Investigacion y Nuevas
estrategias
Contaminacién con otras
disciplinas

TC2_ Explorando lo
alternativo.
Imaginar, idear,
proyectar

Procesos innovadores
Pedagogia de la
trasgresion y lo
alternativo
Planteamientos ajenos a
su aplicabilidad
Analisis alternativas y
Viabilidad relativa
Valoracioén critica
resultado/método

TC3_ Diseio
Innovador: Llegar al
resultado.

Procesos innovadores
Anélisis alternativas
Contaminacién desde
otras disciplinas
Valoracion critica
resultado/método

VA _presentacion y
exposicion de los
resultados durante la
celebracion del Viernes
Abierta (VA)

ADD

Estudio teérico
interdisciplinar
sobre las
interacciones entre
el disefio y temas de
actualidad
relacionados con el
trabajo de clase.
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COMENTARIOS:

La Semana 17, corresponde a la semana de exdmenes extraordinarios del Semestre 1, y de
estudio. La semana 18 corresponde a los exaimenes ordinarios del Semestre 2.
La temporizacion del cronograma es orientativa, dadas las variables y circunstancias

especiales del curso.

Las actividades complementarias son las visitas o encuentros organizados desde la
asignatura, asi como asistencia a diferentes eventos culturales. Para que el alumno participe y
profundice en adquirir conocimientos desde diferentes dmbitos profesionales.

Actividad 1: Visita de empresa colaboradora.
Actividad 2: Visitas a espacios de interés para el tema del trabajo de clase.

Estas propuestas pueden verse modificadas y/o algunas actividades eliminadas por

circunstancias especiales

Se acuerda establecer un método de citas y referencias bibliograficas comunes en la

especialidad, las cuales quedaran a disposicion del alumno.

Todos los trabajos, tanto tedricos como practicos, llevaran las referencias de textos e imagenes
debidamente citadas. Si se detecta plagio el ejercicio quedara automaticamente suspendido y

se llevara ante el Departamento para tomar las decisiones pertinentes.

Se acuerda consolidar el caracter docente del Viernes Abierto, como evaluacion final en cada
semestre, una actividad donde compartimos el trabajo, valoramos el resultado, como
actividad formativa transversal. Aquellos proyectos expuestos formaridn parte de la

calificacion final de la asignatura.
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Punto de acuerdos de ejercicios de coordinacion:

- Seacuerda que el sistema de cita y elaboracion de bibliografia sea Estilo APA 72Edicion.

- Se contempla la posibilidad de trabajar en algin proyecto/ejercicio de la asignatura
aplicando en algin aspecto intervencion educativa en Disefio Social o Disefno para la
Innovacion Social. Este trabajo que puede requerir, en ocasiones, coordinacién con otras
asignaturas y/o colaboracion con agentes externos a la ESDA, se comunicara a la jefatura

de departamento, direccién y se refleja en la memoria de la asignatura.

- Si el avance de la asignatura lo permite, planteard una colaboracién con Ciencias de
materiales-II para profundizar en el uso de técnicas manuales y materiales de tipo
cesteria, mimbre, doblado de madera, cartones, o similares. Realizar propuestas cercanas

a los principios de sostenibilidad que se quieren transmitir desde la escuela.

- Objetivo: Profundizar en el conocimiento y uso de determinados materiales y las

posibilidades de generar propuestas innovadoras con estos.

- Coordinaciones entre esta asignatura y Espacios Efimeros

- Actividad: Proyecto Zaragoza Esencial
- Asignaturas: Espacio efimero (4°) e IDi-I (2°)
- Profesores: Alberto Franco, Alvaro Albajez y Elena Miret Establés

- Descripcién: Proyecto Zaragoza Esencial de promocién del comercio local desde los
diferentes campos del disefio de espacio que trabajan las asignaturas.

- Objetivo: profundizar en el proceso de proyectos reales de manera internivelar sobre los
aspectos de la comunicacién exterior del espacio de venta, el espacio intermedio y el

espacio publico. Como punto de venta a intervencion en el espacio ptblico.

El alumno podré participar en la evaluacion de la asignatura a través de las encuestas que

proporciona el centro dentro del sistema de garantia de calidad.




